V zmysle §9 ods.1.,§10 ods.1., a §11 ods.1, písm a./ Zákona č.138/2019 Z.z. o pedagogických a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov zverejňujeme informáciu o voľnom pracovnom mieste. 
 Kategória voľného pracovného miesta: psychológ
Miesto výkonu práce: Centrum poradenstva a prevencie, Považská Bystrica
Druh pracovného pomeru:  100% pracovný pomer na dobu určitú – zastupovanie zamestnanca počas materskej a rodičovskej dovolenky
Termín nástupu: od 1.4.2026, prípadne podľa dohody
Kvalifikačné predpoklady a požadované vzdelanie: vysokoškolské vzdelanie II.stupňa v odbore psychológia, špeciálna pedagogika, príp. sociálna práca; kvalifikačné predpoklady v súlade s vyhláškou č. 173/2023 Z.z. MŠVVaŠ SR o kvalifikačných predpokladoch pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov
Platové podmienky: podľa Zákona 553/2003 Z.z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a zmene a doplnení niektorých zákonov
Zoznam požadovaných dokladov:
• písomná žiadosť o prijatie do pracovného pomeru
• kópie dokladov o dosiahnutom vzdelaní
• profesijný štruktúrovaný životopis
• motivačný list
• preukázanie zdravotnej spôsobilosti
• písomný súhlas dotknutej osoby so spracovávaním svojich osobných údajov ( v súlade so zákonom 18/2018 Z.z.o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov)
• čestné vyhlásenie o bezúhonnosti
 
 
V prípade záujmu o pracovnú ponuku na pozíciu psychológa, pošlite žiadosť s ostatnými požadovanými dokladmi na adresu: Centrum poradenstva a prevencie, Komenského 106/2, 017 01 Považská Bystrica, alebo elektronicky na e-mailovú adresu cpppappb@gmail.com.
 
Výber zamestnanca bude na základe osobného pohovoru, ktorého sa zúčastnia len prizvaní uchádzači. Uchádzači budú pozvaní na pohovor telefonicky.

